Załącznik nr 1 do Procedury awansowej
dla nauczycieli akademickich
w Akademii Sztuk Pięknych w Warszawie
po uzyskaniu stopnia i tytułu naukowego
Wniosek o awans nauczyciela akademickiego
 w Akademii Sztuk Pięknych w Warszawie
Jego Magnificencja

Rektor Akademii Sztuk Pięknych

W Warszawie
za pośrednictwem dziekana/kierownika jednostki

Część A. Wypełnia kandydat o awans na stanowisko

Szanowny Panie Rektorze,
Niniejszym składam wniosek o awans na stanowisko profesora uczelni / adiunkta*.
Do wniosku załączam wymagane dokumenty*:
1) pozytywną opinię bezpośredniego przełożonego;

2) pozytywną opinię dziekana albo kierownika jednostki ogólnouczelnianej;

3) informację pełnomocnika ds. ewaluacji (dotyczy kandydata zatrudnionego w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych);

4) sprawozdanie z indywidualnego rozliczenia całkowitego czasu pracy nauczyciela akademickiego za ostatnie 3 lata (o ile nie była przeprowadzana ocena pracy);
5) oświadczenie o nieotrzymaniu kary dyscyplinarnej w okresie 3 lat przed dniem złożenia wniosku o awans nauczyciela akademickiego;

6) portfolio oraz dokumenty potwierdzające spełnianie kryteriów określonych w § od 4 do 6 Procedury awansowej określonej w załączniku nr 1 do Zarządzenia Rektora nr 34/2024 z dn. 1.10.2024 r. właściwych dla awansu na stanowisko dla określonej grupy.
Z wyrazami szacunku
data i podpis pracownika
* niepotrzebne skreślić.
Dane wnioskodawcy:

Imię i nazwisko:

Wydział/jednostka ogólnouczelniana:

Katedra:
Aktualne stanowisko:

Zatrudnienie w grupie badawczej / badawczo-dydaktycznej / dydaktycznej*
Stopień i data uzyskania stopnia:

Data i wynik** ostatniej oceny okresowej nauczyciela akademickiego:
* niepotrzebne skreślić.
** ocena pozytywna / ocena negatywna

Oświadczenie o nieotrzymaniu kary dyscyplinarnej:

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że nie otrzymałem/am kary dyscyplinarnej, o której mowa w art. 276 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym (t.j. Dz. U. poz. 742 ze zm.) w okresie 3 lat przed dniem złożenia wniosku o awans nauczyciela akademickiego.
data i podpis pracownika
Część B. Wypełnia dziekan/kierownik jednostki

Weryfikacja formalna wniosku:

Wniosek sprawdzono pod względem formalnym.
Wniosek zweryfikowany pozytywnie i skierowany do zaopiniowania przez Radę Programową. / Kandydat wezwany do uzupełnienia braków formalnych zgodnie z § 9 ust. 8 Procedury awansowej określonej w załączniku nr 1 do Zarządzenia nr 34/2024 z dn. 1.10.2024 r.*
data i podpis dziekana/kierownika jednostki
* niepotrzebne skreślić
Opinia Rady Programowej 



wydziału/jednostki ogólnouczelnianej
potwierdzona załączoną Uchwałą wraz uzasadnieniem.
data i podpis dziekana/kierownika jednostki
Część C. Wypełnia rektor

DECYZJA REKTORA
o awansie nauczyciela akademickiego
Imię i nazwisko nauczyciela akademickiego:

Stopień naukowy/w dziedzinie sztuki:

Stanowisko, o które wnioskuje nauczyciel:
Opinia Senatu:*** pozytywna / negatywna*
Decyzja rektora:

Wyrażam zgodę na wnioskowane zatrudnienie od ………………………………. / nie wyrażam zgody wnioskowane na zatrudnienie*
data i podpis rektora

*** dotyczy wniosków o awans na stanowisko profesora uczelni
po uzyskaniu stopnia doktora

* niepotrzebne skreślić
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