Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia nr 1/2023

Rektora ASP w Warszawie
z dnia 4 stycznia 2023 r.

Procedura towarzyszaca Ankiecie oceniajacej prowadzacych zajecia dla studentow
I doktorantéw Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie, zwanej dalej ,,Ankietg”.

1.

Ankieta uruchamiana jest dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢¢ dydaktycznych
w danym semestrze.

Osobg odpowiedzialng za wuruchomienie ankiety jest p. Agnieszka Mwabasi
(agnieszka.mwabasi@asp.waw.pl)

Na wypehienie ankiet sg dwa tygodnie od uruchomienia. Na tydzien przed koncem,
przedstawiciele Samorzadu Studentow 1 Doktorantow wysytaja wiadomos$¢ mailowa
studentom i doktorantom przypominajagcg o ich prawie do wypelnienia ankiety.

Ankiety w systemie Akademus sg udost¢pniane Dziekanom (tylko dany wydzial),
Dyrektorowi Szkoly Doktorskiej ASP w Warszawie (tylko prowadzacy zajecia
w Szkole Doktorskiej), przewodniczacym WZOJK, Koordynatorowi ds. jakosci
ksztatcenia oraz przedstawiciclowi Samorzadu studenckiego i doktoranckiego.
Kierownikom jednostek ankiety udostepniane sg w formie cyfrowe;.

Informacje zawarte w ankietach — szczegdlnie dotyczace danych osobowych

ocenianych prowadzacych zajecia — maja charakter poufny. Dane studentow
I doktorantow si¢ nie wyswietlajg. Ujawnienie informacji zawartych w ankietach moze
skutkowac¢ konsekwencjami prawnymi oraz stuzbowymi.

Dziekan, Dyrektor Szkoty Doktorskiej ASP w Warszawie lub kierownik jednostki ma
prawo na danym wydziale/w danej jednostce powota¢ zespot wspomagajacy w celu
przygotowania notatki raportujacej do Prorektor ds. studenckich i jakoS$ci ksztalcenia,
lub dokona¢ tego sam. W przypadku powotania zespotu wspomagajacego do analizy
ankiet kazdemu z jego cztonkow nalezy nada¢ odrebne upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych tylko w celu analizy tych ankiet. Takie upowaznienia moze
podpisa¢ Rektor lub Kanclerz. Wydanie upowaznien bedzie mozliwe po przestaniu
przez Dziekanow, Dyrektora Szkoly Doktorskiej ASP w Warszawie lub kierownika
jednostki informacji o sktadach zespotow. Dotyczy to takze studentow, doktorantow
I prodziekanow. Jesli osoba upowazniona, np.: Przewodniczacy WZOIJK, bedzie
chciata pracowa¢ na danych z ankiet zreszta zespotu, powinna upewni¢ sig,
ze W ankietach w czg$ci pytan otwartych nie znajdujg si¢ zadne dane wrazliwe.

Wyniki zebranych ankiet sg przeanalizowane przez Dziekanéw i odpowiednio
Dyrektora Szkoty Doktorskiej ASP w Warszawie lub kierownikéw jednostek. Jezeli
wnioski dotyczg pracownika Wydziatu/jednostki, prowadzacego zajecia dla innego
Wydziatu/jednostki, wnioski powinny by¢ przekazane do wiadomosci odpowiedniej
osoby zarzadzajacej ta jednostka.

Analiza ankiet — jesli zajdzie taka potrzeba — powinna przetozy¢ sie¢ na rozmowe
Dziekana lub odpowiednio na rozmowe Dyrektora Szkoty Doktorskiej ASP
w Warszawie lub kierownika jednostki z prowadzacym zajecia. Na podstawie analizy
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ankiet, Dziekan lub Dyrektor Szkoty Doktorskiej ASP lub kierownik jednostki
w formie notatki raportujacej moze poinformowac Prorektor ds. studenckich i jako$ci
ksztalcenia o powtarzajacych si¢, niepozadanych sytuacjach.

Ankiety sg jednym z kryteriow wptywajacych na Okresowa ocen¢ nauczyciela
akademickiego (waga 10%), przeprowadzong co najmniej raz na 4 lata.

Ankiety w systemie Akademus sag w formie catkowicie zanonimizowanej. Nie ma
mozliwosci wyselekcjonowania pojedynczych ankiet, wszystkie odpowiedzi do ankiety
oceniajacej danego prowadzacego sg zbiorcze i nie ma mozliwosci podzielenia ich na
indywidualne zestawy w celu sprawdzenia, jakich odpowiedzi udzielata jedna osoba.



