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do Zarzadzenia Rektora nr 46/2022 z dnia 10.10.2022 r.
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! Nalezy wpisac cel z planu dziatalnosci ASP w Warszawie w zakresie wiasciwosci jednostki organizacyjnej oraz cele wazniejszych zadan realizowanych przez jednostke organizacyjna.

% Nalezy wpisa¢ zadanie z planu dziatalnosci ASP w Warszawie w zakresie wiasciwosci jednostki organizacyjnej oraz cele wazniejszych zadan realizowanych przez jednostke organizacyjna.
3 W opisie ryzyka nalezy wskaza¢ zdarzenie, ktérego wystapienie moze byé zrodtem niepowodzenia.
* Whpisanie TAK oznacza, ze ryzyko zostato ograniczone do akceptowanego poziomu poprzez istniejgce mechanizmy kontroli.

® Nalezy wpisac rodzaj reakcji (D - dziatanie, P - Przeniesienie, T - tolerowanie, W - wycofanie sie), jezeli w kolumnie nr 8 wpisano NIE.
& Nalezy wpisa¢ dodatkowe dziatania w przypadku wpisania w kolumnie nr 8 litery D - dzialanie.

7 Nalezy wpisad imie i nazwisko pracownika ASP w Warszawie zobowigzanego do zarzadzania danym ryzykiem.
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Skala oceny prawdopodobierstwa wystgpienia zdarzenia objetego ryzykiem

Prawdopodobienstwo

Opis

Ocena punktowa

Bardzo wysokie Zdarzenie prawie pewne (powyzej 71% szans, ze wystapi) 5
Wysokie Zdarzenie bardzo prawdopodobne (od 51% do 70% szans, ze wystapi) 4
Srednie Zdarzenie prawdopodobne (od 31% do 50% szans, ze wystapi) 3

Niskie Zdarzenie mato prawdopodobne (od 11% do 30% szans, ze wystapi) 2
Bardzo niskie Zdarzenie bardzo mato prawdopodobne (ponizej 10% szans, ze wystapi) 1

Skala oceny skutku zdarzenia objetego ryzykiem

Skutek Opis Ocena punktowa
Krytyczny Zdarzenie ma krytyczny wptyw na realizacje kluczowych zadar i osigganie zatozonych celow jednostki.
Z wystapieniem zdarzenia wigze sie dtugotrwaty i trudny proces przywracania stanu poprzedniego albo przywrocenie stanu 5
poprzedniego jest niemozliwe.
Powazny Zdarzenie ma negatywny wplyw na realizacje kluczowych zadan i powoduje znaczace trudnosci w osiaganiu zatozonych celow
jednostki. 4
7 wystapieniem zdarzenia wigze sie skomplikowany proces przywracania stanu poprzedniego.
Odczuwalny Zdarzenie ma negatywny wplyw na efektywno$¢ dziatania i jakos¢ funkcjonowania jednostki, powoduje nieznaczne trudnosci w
osigganiu zatozonych celdw jednostki. 3
7 wystgpieniem zdarzenia moze sie wigzac trudny proces przywracania stanu poprzedniego.
Nieznaczny Zdarzenie powoduje mate zaktdcenie lub opdznienie w realizowaniu zadan jednostki.
Czesciowo wplywa na prawidtowe funkcjonowanie jednostki, ale skutki zdarzenia mozna usunac. 2
Znikomy Zdarzenie powoduje nieznaczne zaktdcenie lub opdznienie w realizowaniu zadan jednostki.
Nie wplywa na prawidtowe funkcjonowanie jednostki. Skutek zdarzenia mozna fatwo i szybko usunac. 1




Skala oceny poziomu ryzyka
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Skutek
Znikomy Nieznaczny Odczuwalny Powazny Krytyczny

% Bardzo wysokie w

w

b Wysokie W w

el

o]

B Srednie N w w

o

(o]

'g Niskie N W w

m

2. Bardzo niskie N N W W
Poziom ryzyka Opis dziatania

Poziom nietolerowany - wymaga natychmiastowego dziatania

Poziom nieakceptowany - dzialanie moze zostac przesuniete w czasie, ale wymaga statego monitorowania

Poziom akceptowany - dziatanie moze zosta¢ przesuniete w czasie, ale wymaga okresowego monitorowania

Poziom akceptowany - dziatanie podejmowane w zalezno$ci od wymaganych nakfadow lub nie jest podejmowane







