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UmMowA
O WARUNKACH FINANSOWANIA POSTEPOWANIA W SPRAWIE NADANIA
STOPNIA DOKTORA / STOPNIA DOKTORA HABILITOWANEGO /
TYTULU PROFESORA NAUCZYCIELOWI AKADEMICKIEMU

zawarta W dniu ..eeeiveeese e, roku pomiedzy:
Panem./ Paniy dr suwsssesissussimissnisvisisigi
Zamieszkatym/1a: oo
PESELL iviiicrvnmmmansanmsnsnsnssonsnsssarssesnsssssarssssnsamssnsias sonss sssnsnpssos
zatrudnionym w Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie
zwanym dalej ,Pracownikiem”

a

Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie

z siedzibg w Warszawie, ul. Krakowskie Przedmieécie 5
zwang dalej ,Akademia”

reprezentowang przez:

L. REtOras= s s s

§1.
Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkow finansowania postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora / stopnia doktora habilitowanego / tytutu profesora.

§2.
Uczelnia zobowiazuje sie do sfinansowania kosztéw postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
/stopnia doktora habilitowanego / tytutu profesora nauczycielowi Pracownikowi Panu / Pani dr /dr
hab. e W WYSOKOSC ..ccveeeene % catkowitych kosztow, tj. w wysokoSci ..ereeeeennee..
(stownie ZHOtyCh:. e ) pod warunkiem wykonania ztozonego w § 3.
zobowigzania.

§ 3.
Nauczyciel akademicki zobowigzuje sie przestrzega¢ wymogu:
a) zatrudnienia w Akademii jako jedynym lub pierwszym miejscu zatrudnienia,
b) przepracowania w uczelni co najmniej 2 kolejnych lat od daty uzyskania tytutu naukowego.

§4.
1. W razie niedochowania zfozonego zobowigzania, o ktdrym mowa w § 3 pkt. b, bez wzgledu na
przyczyne, nauczyciel akademicki zobowigzany jest do zwrotu wydatkowanych kosztéw poniesionych
przez Akademie w zwigzku z prowadzeniem przewodu.
2. Zwrot kosztow nastepuje w terminie okreslonym w wezwaniu do zapfaty.

§5.
Zmiana postanowienia umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 6.
W sprawach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego.

§7.
Umowa wygasa z uptywem 2 lat od daty uzyskania tytutu profesora sztuki.



§ 8.
1. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy winny by¢ rozstrzygane w drodze porozumienia

umawiajgcych sie stron.
2. Spory, ktére nie mogg by¢ rozstrzygniete w drodze porozumienia, podlegaja rozpatrzeniu przez

Sad Powszechny witasciwy dla miejsca siedziby uczelni.
§9.

Umowe niniejszg sporzgdzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktdrych dwa egzemplarze
otrzymuje Uczelnia i jeden egzemplarz Pracownik Uczelni.

Pracownik Akademii Akademia



