

Załącznik nr 2c
do Regulaminu oceny nauczycieli akademickich 
w Akademii Sztuk Pięknych w Warszawie 

KARTA OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO – grupa pracowników badawczo-dydaktycznych

«Imię» «Nazwisko», «Stanowisko»

[bookmark: _Hlk86243157][bookmark: _GoBack]Kryteria oceny – lista sprawdzająca 
(*) Miejsce na uwagi może posłużyć za uzasadnienie oceny lub jako komentarz do aktywności pracownika. Uwzględnić należy wagę poszczególnych aktywności, które mogą przeważyć za pozytywną oceną. Przykładowe uwagi: nie dotyczy (nd), brak aktywności (-), aktywny (+), bardzo aktywny (++).

	Rodzaj kryterium
	Uwagi*

	Kryterium oceny działalności artystyczno-badawczej
	

	udział w wystawach indywidualnych i zbiorowych z uwzględnieniem rangi tych wydarzeń
	

	działalność projektowa i projektowo-badawcza, realizacje konserwatorsko-restauratorskie
	

	publikacje naukowe z uwzględnieniem rangi (prestiżu) wydawnictw lub czasopism, w których się ukazały
	

	publikacje książkowe, w tym redakcja publikacji zbiorowych i książek artystycznych
	

	udział w kolegiach redakcyjnych czasopism naukowych oraz recenzowanie prac naukowych
	

	udział w radach programowych i naukowych czasopism naukowych, instytucji i innych
	

	pełnienie funkcji jurora w konkursach krajowych i międzynarodowych, udział w komisjach eksperckich 
	

	udział w plenerach i warsztatach twórczych z uwzględnieniem rangi tych wydarzeń
	

	Uczestnictwo w konferencjach naukowych z uwzględnieniem prestiżu konferencji i charakteru uczestnictwa
	

	kuratorstwo wystaw i wydarzeń artystyczno-kulturalnych
	

	nagrody i wyróżnienia instytucji i towarzystw twórczych i naukowych
	

	stypendia oraz udział w projektach badawczych i artystycznych
	

	dzieła w zbiorach sztuki (galerie, muzea) z uwzględnieniem rangi tych kolekcji
	

	inne osiągnięcia mieszczące się w tej kategorii
	






	Kryterium oceny działalności i osiągnięć dydaktycznych
	

	poziom prowadzenia zajęć dydaktycznych
	

	autorstwo podręczników, skryptów akademickich i innych pomocy dydaktycznych
	

	promotorstwo prac dyplomowych licencjackich i magisterskich
	

	promotorstwo aneksów do prac dyplomowych licencjackich i magisterskich (jeśli dotyczy)
	

	recenzent dyplomów licencjackich i magisterskich
	

	udział w postępowaniach o nadanie stopni i tytułów naukowych, w tym pełnienie funkcji promotora pomocniczego
	

	nagrody i wyróżnienia prac studenckich wykonanych w pracowni lub pod opieką dydaktyka
	

	inne osiągnięcia mieszczące się w tej kategorii
	



	Kryterium oceny działalności i osiągnięć organizacyjnych
	

	funkcje pełnione na Uczelni, w tym członkostwo w komisjach, zespołach wydziałowych i uczelnianych 
	


	funkcje pełnione w krajowych i międzynarodowych organizacjach, towarzystwach naukowych, galeriach sztuki
	

	działalność popularyzatorska
	

	aktywność w pozyskiwaniu środków na badania ze źródeł zewnętrznych
	

	udział w przygotowaniu wydarzeń organizowanych na wydziale i Uczelni
	

	inne osiągnięcia mieszczące się w tej kategorii (np. koła naukowe, prowadzenie plenerów, warsztatów dla studentów itd.)
	



	Kryterium oceny na podstawie ankiet studenckich i doktoranckich
	

	wyniki ankiety przeprowadzonej wśród studentów i doktorantów
	







[bookmark: _Hlk86243608]Kryterium przestrzegania prawa autorskiego oraz prawa własności przemysłowej:
Czy złożono oświadczenie o przestrzeganiu prawa autorskiego TAK/NIE*

(*) niewłaściwe skreślić
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