SPRAWOZDANIE
REKTORSKIEJ KOMISJI SOCJALNEJ
Z DZIALALNOSCI W KADENCJI 2016-2020

Rektorska Komisja Socjalna na kadencje 2016-2020 - powotana Zarzadzeniem nr 2/2017
Rektora prof, Adama Myjaka z dnia 9.01.2017 r, - do zakonczenia kadencii, tj. do 31.08.2020
1. dziata w sktadzie:

1. prof. Wojciech Zubala

dr Ewa Muszynska

Anna Turek

Ewa Troé

dr hab. Pawel Jakubowski, prof. Uczelni - przedstawiciel Zwiazkéw Zawodowych

prof. Artur Winiarski - przedstawiciel Zwiazkow Zawodowych

dr Mateusz Jasifiski - przedstawiciel Zwiazkéw Zawodowych

o

17.01.2017 1. - na pierwszym spotkaniu Komisji - wybrano jednoglosnie osoby do pelnienia
nastepujacych funkcji:

1. Przewodniczacy - prof. Wojciech Zubala

2. Zastgpea Przewodniczacego - dr hab. Pawet Jakubowski, prof. Uczelni

3. Sckretarz - Ewa Troé

Przez okres trwania kadencji 2016-2020 Komisja Socjalna dziatala w oparciu o Regulamin
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, wprowadzony Zarzadzeniem Rektora
nr 68/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. i uzgodniony z Organizacja Zakladowa NSZZ
»oolidarno$é”, dzialajacg w ASP w Warszawie.

Komisja Socjalna - podezas 43 posiedzen, odbywajacych sie taz w miesiacu (z wyjatkiem
marca 2020 r.) - rozpatrzyla tgcznie 4307 wnioskéw i podan o przyznanie $wiadczen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym:

200 wnioskéw o przyznanie zapomogi dla pracownikéw i emerytéw,
137 wnioskoéw o przyznanie pozyczki na remont domu lub mieszkania,
1952 wnioskéw o dofinansowanie wypoczynku pracownikéw,

817 wnioskow o dofinansowanie wypoczynku dzieci,

306 wnioskéw o dofinansowanie wypoczynku emerytdw,

695 wnioskéw o dofinansowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych.
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W okresie od 9.01.2017 1. do 31.08.2020 r. Komisja Socjalna przyznata:

L. 190 zapomdg dla emerytéw i pracownikéw na lgczng kwote 297 420,00 7t (nie
przyznano pomocy 10 osobom),

2. 137 pozyczek (zwrotnych i oprocentowanych) na remont domu lub mieszkania
na faczna kwote 2.049.300,00 zh, przy czym - z powodu $émierci jednego




z pracownikdéw - Komisja Socjalna podjeta decyzje o umorzeniu pozostatej do splaty
pozyczki mieszkaniowej w wysokosci 4 200,00 z1,

3. dofinansowanie wypoczynku dla pracownikow (wyplacane w dwodch turach rocznie)
w lacznej kwocie 3 892 300,00 zt,

4. dofinansowanie wypoczynku dla dzieci pracownikéw w kwocie 1 228 000,00 z1;

5. dofinansowanie wypoczynku emerytéw w kwocie 403.500,00 z1.

Na postedzeniu w dniu 16 lutego 2016 r. Komisja postanowita zmienié dotychczasowe zasady
refundowania pracownikom wydatkéw na zajecia sportowo-rekreacyjne. Zrezygnowano
z doplat do kart Benefit ze wzgledu na wysoki koszt ich zakupu. Uzgodniono, ze koszty zaje¢
sportowo-rekreacyjnych ponoszone przez pracownikow bedg refundowane czeéciowo (do
wysokosei 60 z! brutto miesigeznie na osobe) na podstawie przediozonych faktur, W sumie w
kadencji 2016-2020 ta forma refundacji opiewala na kwote 62.661,26 z1.

Rektorska Komisja Socjalna rokrocznie - w okolicach Swigt Bozego Narodzenia -
zakupywata i przekazywala bony $wiateczne emerytom, rencistom (w wysokosci 250 zi
na jednego uprawnionego) oraz dzieciom pracownikéw ASP (w wysokosci 150 zt na kazde
uprawnione dziecko w wieku od 0 do 18 lat). Koszt zakupu bondéw w kadencji 2016-2020
wyniost facznie 300 400,00 zt.

W okresie 44 miesigcy swojej dzialalnodei czlonkowie Rektorskiej Komisji Socjalne;
otrzymali dwa pisemne podzigkowania od pracownikéw - beneficjentéw zapomédg losowych

przyznanych przez Komisje, co stanowilo mity akcent w biezacej pracy zespotu,

Rektorska Komisja Socjalna pozostawia do wykorzystania w 2020 r. kwote 886 921,70 zt.

prof. Wojciech Zubala
Przewodniczacy Rektorskiej
Komisji Socjalne;



