Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
numer: ....

Na podstawie art. 29 RODO upowazniam:

Panig/Pana

do przetwarzania danych osobowych w zbiorach prowadzonych przez administratora
w zakresie wykonywanych obowiazkéw wyznaczonych przez przelozonego
oraz w systemach informatycznych do ktérych dostep zostal Pani/Panu nadany.

Upowaznienie obejmuje przetwarzanie danych w zbiorach i zakresie niezbednym w celu
prawidtowego wykonywania powierzonych czynnosci.

Upowaznienie wygasa z chwilg rozwigzania stosunku pracy, czasu petnienia funkgji lub
trwania umowy cywilnoprawnej, a takze cofniecia Upowaznienia przez Administratora.

Upowaznienie niniejsze zastepuje dotychczasowo wydane upowaznienie.

Warszawa, dnia ..o vvveei e r.

podpis osoby upowaznionej do nadawania upowaznienia




Odwotanie
Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
numer; ....

Niniejszym odwotuje upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana

i zobowigzujg do niezwlocznego zaprzestania ich przetwarzania.

Warszawa, dnia .......oceeevirieeeen r.

------------------------------------------------------------------------------

podpis osoby upowaznionej do nadawania upowaznienia




Oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci przetwarzanych danych osohowych

Imie i hazwisko:

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

- zostatem/am zaznajomiony/a z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych
i znana jest mi treé¢ przepiséw prawa w tym zakresie, w szczegdlnosci ,Rozporzgdzenie
Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/We (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. {(Dz.Urz.Ue.L Nr 119, Str. 1)”;

- znana jest mi tresé dokumentéw wewnetrznych obowiazujacych w jednostee;

- znane sg mi réwniez konsekwencje prawne oraz stuzbowe, jakie ponosi osoba
niestosujaca sie do wymogow okreslonych we wspomnianych powyzej przepisach
i procedurach;

- znany jest mi fakt, iz przetwarzane przeze mnie dane osobowe sg poufne i chronione i nie
mogg, by¢ wykorzystywane w celach innych niz powierzone przez jednostke;

- zapoznatem sie z dokumeantem szkolenia stanowiskowego.

Niniejszym zobowigzuje sie do:

- przestrzegania ww. przepisow i procedur obowigzujgcych w jednostce;

- zachowania w poufnosci informacji oraz danych osobowych w nich zawartych;

- wykorzystywania danych osobowych wytgcznie w celu wypetnienia obowigzkow
powierzonych w jednostce;

- nieujawniania danych osobowych innym osobom pracujgcym w jednostce niz te, ktorym

jest to niezbedne do zrealizowania obowigzkéw powlerzonych w jednostce.

-------------------- LT R L e Y E R L]

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



Obowigzek informacyjny

1. Administrator danych oraz inspektor ochrony danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie, ul. Krakowskie
Przedmiescie 5; 00-065 Warszawa, w dalszej czesci zwany jako ,Akademia”.

Jesli ma Pani/Pan jakiekolwiek pytania dotyczace sposobu, celdw lub zakresu przetwarzania danych
osobowych przez Akademie lub pytania dotyczace przystugujacych Pani/Panu uprawnien, prosimy
o kontakt z Akademia na adres: ul. ul. Krakowskie Przedmiescie 5; 00-065 Warszawa badz z inspektorem
ochrony danych na adres e-mail: icdo@asp.waw.pl

Z. RODO

RODO to Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnla 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych craz uchylenla dyrektywy 95/46/WE. RODO reguluje kwestle
zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych i ma zastosowanie od dnia 25 maja 2018 r.

3. Cele oraz podstawy prawne przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Akademia przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu wykonania umowy taczacej Panig/Pana z Akademig
(podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz wypelnienia obowlazkéw natozonych przepisami prawa
art, 6 ust. 1 lit. c RODO.

W innych przypadkach Pani/Pana dane osochowe przetwarzane beda wylacznie na podstawie udzielonej
zgody (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. 8 RODO), w celu okredlonym w trescl zgody.

4. Obowiazek podania danych osocbowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w preypadku wykonania umowy, podanie danych jest
warunkiem zawarcia umowy, a w przypadku realizacji obowiazkéw nafozonych przepisami prawa
jest wymogiem ustawowym | jest obligatoryine.

Brak podania przez Panig/Pana wymaganych danych osobowych moze stanowié przeszkode
uniemozliwiajaca zawarcie umowy.

W zakresie, w jakim dane osobowe sa zbierane na podstawie zgody, podanie danych osobowych
jest dobrowolne.

5. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane nastgpujacym odbiorcom badz kategoriom odbiorcow
danych:

a. organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajgcym na
zlecenie organdw wiadzy publicznej, w zakresie i dla celdw wynikajacych z obowigzujacych
przepisdw prawa, np. ...... .

b. podmiotom wspierajacym Akademie w realizacji proceséw biznesowych | operacyjnych,
w tym podimiotom przetwarzajacym dane csobowe w imieniu Akademii,

6. Okresy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe hedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacjl celdw przetwarzania
wskazanych w pkt. 3 powyzej, tj. przez okres:

a. ohowigzywania umowy taczacej Pania/Pana z Akademia,

b. wypelniania obowigzkdw prawnych cigzacych na Akademli, w tym obowigzkdéw zwigzanych
z przechowywaniem danych, np. dla celéw sprawozdawczoéei finansowej,

¢. realizacjl przez Akademig jej prawnie uzasadnionych intereséw, w szczeg6lnosci przez
przewidziane w odregbnych przepisach okresy przedawnienia roszczen,

d. do czasu wycofania zgody - o ile przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej przez Panig/
Pana zgody.

7. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/ Pana dane oscbowe nie beda podiegaty profilowaniu w nastepujgcych sytuacjach. Akademia
nie bedzie podejmowata zautomatyzowanych decyzji w przetwarzaniu danych osobowych.




8. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Akademii, przystugujg Pani/Panu
nastgpujqce prawa:

a. prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
b. prawo do Zzgdania sprostowania (poprawienia) danych,
¢. prawo do zadania usuniecla danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym™),
d. prawo do zadanfa ograniczenla przetwarzania danych osobowych,
e. prawo do przenoszenia danych do Pani/ Pana lub do innego administratora danych,
f.  prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Z powyzszych uprawniefl moze Pani/Pan skorzystac:
a. skladajgc wniosek w naszegj siedzibie,
b. przesylajac wniosek na adres: ul. Krakowskie Przedmiescie 5; 00-065 Warszawa,
c. przesylajgc wnlosek drogg mailowa na adres: iodo@asp.waw.pl,

Zakres kazdego z powyzszych uprawnien oraz sytuacie, w ktérych Pani/Pan moze z nich skorzystad,
sq okreslone przepisami prawa. Mozliwos¢ skorzystania z niektérych z ww. uprawnied moze by¢
uzalezniona m.in. od podstaw prawnych, celu fub sposobu ich przetwarzania.

9. Prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych

W zakresie, w jakim udzielona zostata przez Pania/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérege dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

10. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez Akademie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
ohowigzujacego prawa, moze Pani/Pan wnie$¢ skarge do organu nadzorczego - Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

11. Przekazywanie danych osobowych do podmiotéw spoza Europejskiege Obszaru
Gospodarczego (,.E0G”) lub organizacji miedzynarodowych

Akademia nie planuje przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do podmiotdw spoza EOG
ani do organizacji miedzynarodowych.




Lista dokumentow wydanych do Polityki ochrony danych
Ip. Dokument Data wprowadzenia



