Zatqcznik do Zarzgdzenia nr 3/2015
Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie

z dnig 14 stycznio 2015 1.

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2015

1. Jednostka sektora finanséw publicznych objeta audytem wewnetrznym:

Lp. Nazwa jecdnostki

1 Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie

Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie
2. Analiza ryzyka
2.1 Charakterystyka obszaru poddawanego audytowi wewnetrznemu

Obszar ryzyka stanowia obszary dziafalnodci Uczemni zidentyfikowane w oparciu o ocene ryzyka
przeprowadzong w 2014 r. na potrzeby przygotowania Planu Dziatalnoéci dla Akademii Sztuk

Pieknych w Warszawie,

Obszary dziatalnosci zostaty podzielone na dziatalnoéé podstawows, na ktdry sktadajg sie zadania
wymienione w §3 ust. 1 Statutu Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie oraz dziatalnosc

wspomagajacy, ktéra stuzy sprawnemu wykonaniu zadan podstawowych.

Na podstawie przeprowadzonej analizy ryzyka dziatalnosci Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie
uszeregowano obszary ryzyka i zadania audytowe w planowane] kolejnoéci ich zhadania.
Przedmiotowe uszeregowanie zostato zweryfikowane w wyniku konsultacji z Rektorem ASP
w Warszawie w dniu 12 stycznia 2015 r. W procesie ustalania kolejnosci obszaréw ryzyka do zbadania
zostata tez wzigta pod uwage potrzeba przeprowadzenia zadania zapewniajgcego obejmujacego

procesy podstawowe Uczelni, tj. powigzane z realizacjg celéw, dla ktérych zostata powotana.
2.2, Metody analizy ryzyka

Do przeprowadzenia analizy ryzyka zostata wykorzystana metoda delficka, ktéra przy wykorzystaniu
wiedzy i dodwiadczenia kadry kierowniczej ASP w Warszawie zapewnita optymatne wyniki badania.
Metoda ta polega na przypisaniu znaczenia poszczegdlnym, zidentyfikowanym obszarom ryzyka

| zadaniom audytowym (biorac pod uwage stopien zagrozenia ryzykiem, jakie stwarza dla dziatalno<ci
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Akademil kazdy z wymienionych obszaréw). Uzyskane w ten sposdb informacje stanowig podstawg

uszeregowania obszardw ryzyka i zadan audytowych w planowanej kolejnosci ich zbadania.

O udziat w badaniu poproszeni zostali: Rektor, Prorektor ds. studenckich, Prorektor ds. artystycznych
i naukowych, Prarektor ds. inwestycji i rozwoju, Kanclerz, Zastepca Kanclerza d.s. administracyjno —

gospadarczych oraz Kwestor.

2.3 Wyniki analizy ryzyka ~ obszary dziatalnosci z wymienieniem zadan audytowych uszeregowane
pod wzgledem stopnia zagrozenia ryzykiem z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym

obszarze

L,

Nazwa ohszaru dziatalnosci

Zadanie audytowe

Typ obszaru
dziatalnosdci

Poziom ryzyka

Budzet Uczelni

Kentrola wydatkdéw pod
katem zgodnasci z
przepisami prawa oraz
procedurami
wewnetrznymi

Wspomagajaca

Ryzykc wysckie

Dziatalnosé naukowo — badawcza

Pozyskiwanie i rozliczanie
srodkow finansowych
przeznaczonych na
dziatalnoéé naukowo -
badawcza

Podstawowa

Ryzyko srednis

Administracja i gospodarka

Zawieranie umow cywilno
- prawnych

Wspomagajaca

Ryzyko wysokie

Administracja i gospodarka

Dziatalnos¢ inwestycyjna
rementowa

Wspomagajaca

Ryzyko wysokie

Sprawy pracownicze

System zatrudniania i
wynagradzania

Wspomagajaca

Ryzyko wysokie

Informatyzacja Uczelni

Pozyskiwanie i
wykorzystanie
przyznanych srodkow na
dziatania zwigzane z
informatyzacjg Uczelni

Wspomagajaca

Ryzyko wysokie

Dziatalnodé dydaktyczna

Prawidtowosé
prowadzenla procesu
dydaktycznego

Podstawowa

Ryzyko drednie

Dziatalnos¢ wydawnicza

Dziatalnodé Sekcji
Wydawniczej

Podstawowa

Ryzyko niskie

Upowszechnianie osiggniec kultury

Organizacja wystaw

Podstawowa

Ryzyko niskie




3. Planowane tematy audytu wewnetrznego

3.1. Planowane zadania zapewniajgce

l.p. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas Uwagi
zapewniajgcego dziatalnodci audytordw przeprowadzania
wewngtrznych zadania {w
przeprowadzajgcych dniach)
zadanie (w etatach)
1 Kontrola 0,5 25
wydatkéw pod
katem zgodnosci
z przepisami
prawa oraz
procedurami
wewnetrznymi Budiet Uczelni
2, Pozyskiwanie i 0,5 25
rozliczanie
Srodkow
finansowych
przeznaczonych
na dziatalnosé
naukowo - Dziatalnosé naukowo —
hadawczg badawcza
3.2 Planowane czynnoscl doradcze
L.p. Planowana liczba audytordw wewnetrznych Planowany czas przeprowadzania Uwagi
przeprowadzajgcych czynnosci doradeze (w czynnodcl doradezych (w dniach)
etatach)
1. 0,5 10
3.3 Planowane czynnosci sprawdzajace
L.p. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczha Planowany czas Uwagi
zapewniajgcego, dziafalnosci audytordéw przeprowadzania
ktorego dotycza wewnetrznych czynnosci
czynnaosc przeprewadzajgeych sprawdzajacych
sprawdzajace czynnosci {w dniach)
sprawdzajgce
{w etatach)
1. Obieg 0,5 5
dokumentow i
komunikacja
wewnetrzna Administracja i gospodarka
2. Kontrola 0,5 5
wydatkow pod
katem zgodnosci
z przepisami
prawa oraz
procedurami
wewnetrznymi Budzet Uczelni




4, Planowane obszary ryzyka, ktére powinny zostaé objgte audytem wewngtrznym w kolejnych

latach
L.p. Nazwa zadania audytowego i obszaru dziatalnosci Plancwany rok Uwagi
przeprowadzania
audytu
wewnetrinego
1. Zawieranle uméw cywiino — prawnych {Administracja | gospodarka) 2016
2. Dzlatalnodé inwestycyina | remontowa {(Administracja i gospodarka) 2016
3. System zatrudniania | wynagradzania (Sprawy pracownicze) 2017
4, Pozyskiwanie | wylkorzystanie przyznanych $rodkéw na dziatania 2017
zwiazane z informatyzacjg Uczelni (Informatyzacja Uczeini)
5. Prawidtowoéé prowadzenia procesu dydaktycznego (Dziatainos¢ 2018
dydaktyczna)
6. Dziatalnoéé Sekcji Wydawniczej (Dziatalnosé wydawnicza) 2018
5. Organizacja pracy komérki audytu wewngtrznego
L.p. Zadania audytora wewnetrznego Zasoby ludzkie Zasoby rzeczowe Uwagl
{liczba osobodni)
1, Przeprowadzanie zadar audytowych 60
2. Opracowanie technik przeprowadzania zadania 12
audytowego
3. Przeprowadzanie czynnasci sprawdzajacych 10 Zestaw
4, Wspdipraca z innymi stuzbami kontrolnymi 5 komputerowy
5. Czynnosci organizacyjne, w tym planowanie i 16
sprawozdawczosd
6. Szkolenia i rozwid] zawodowy 5
7. Urlopy/czas dostepny 13
8, Inne dziatanla, w tym rezarwa czasowa 5
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(podpis Rekfora Akademii Sztuk

Pieknych W Warszawie)




